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Sehr geehrte Frau Leidemann, 
 
unsere Fraktion hat vom Weggang der städtischen Klimaschutzmanagerin erfahren. 
Wir bedanken uns bei Sonja Eisenmann für die geleistete Arbeit und wünschen Ihr 
alles Gute! 
 
Da es sich beim Klimaschutz um ein wichtiges Zukunftsthema für die Entwicklung der 
Stadt handelt, richten wir in bezugnehmend darauf folgende Fragen an Sie: 
 

1. Wann genau endet das Vertragsverhältnis mit der Stadt Witten? 
 

2. Wer übernimmt die Aufgaben nach dem Ausscheiden? Ist die Übernahme 
dauerhaft oder kommissarisch? 

 
3. Ist eine geregelte Übergabe der laufenden Projekte sichergestellt? 

 
4. Werden laufende oder geplante Projekte durch das Ausscheiden verzögert? 

Falls ja, welche und mit welchen Verzögerungen ist jeweils zu rechnen? 
4.1 Wie ist der Stand des Klimafolgenanpassungskonzepts der Stadt Witten und 

wie wird es durch den Weggang der Klimaschutzmanagerin beeinflusst? 
4.2 Wie ist der Stand des gesamtstädtischen Elektromobilitätskonzepts und wie 

wird es durch den Weggang der Klimaschutzmanagerin beeinflusst? 
 

5. Sind laufende Projekte gefährdet? Falls ja: Welche Maßnahmen sind 
vorgesehen um diese Projekte weiterzuführen? 



 
6. Entstehen Probleme mit aktuell beantragten oder bereits bewilligten 

Fördermitteln? 
 

7. Welche Fördermittel sollten von der Klimaschutzmanagerin aktuell beantragt 
werden? Ist die Beantragung nun gefährdet? 

 
8. Wann wird die Stelle neu ausgeschrieben? 

 
9. In seiner Sitzung am 2. Juli 2019 hat der Stadtrat die Verwaltung aufgefordert, 

die Stelle der Klimaschutzmanagerin zu entfristen. War die Stelle von Frau 
Eisenmann zuletzt unbefristet? Wann wurde sie entfristet? Warum war dies 
nicht früher möglich? 

 
10. Wird der bzw. die Nachfolger.in von Frau Eisenmann von Beginn an einen 

unbefristeten Arbeitsvertrag erhalten, um auch zukünftig Kooperationsarbeiten 
nachhaltig zu gestalten? 

 
Vielen Dank für die Beantwortung unserer Fragen und viele Grüße, 
 
 
Roland Löpke (Fraktionsvorsitzender PIRATEN) 
 
Stefan Borggraefe (Ratsmitglied PIRATEN) 


